
 

            
 
 
 
 
             
 
 

FICHE DE CANDIDATURE 2013 
 

POSTE itinérant en anglais ou allemand 
 
A transmettre à l’IEN Adjoint, service LANGUE (sophie.battelier@ac-reims.fr) et à la Division des 

ressources humaines (drh10@ac-reims.fr) par mail pour le 22 avril 2013 après validation par l’IEN de votre 

circonscription. 

 
 
Intitulé du poste : cocher la langue pour laquelle vous postulez 

   mi–temps itinérant  anglais 

   mi–temps itinérant  anglais/allemand 

 
 

Nom : 

Prénom : 

Affectation 2012-2013 : 

Adresse personnelle : 

N° Téléphone (fixe, portable) : 

Adresse électronique (seule l’adresse académique est autorisée) : 

 
Joindre obligatoirement : 

 Un curriculum vitae synthétique 

 Une lettre de motivation synthétique également, mettant en valeur l’expérience acquise et les motivations 

pour le type de poste visé 

 L’habilitation, votre expérience dans l’enseignement des langues vivantes ou un diplôme attestant de vos 

compétences dans la langue concernée 

 

Fait à …………………….., le …………………………… 

Signature  

 

AVIS DE L’IEN de la circonscription de rattachement : 

 Favorable 

………………………………………………………………………………………………………………………. 

 Défavorable pour les raisons suivantes : 

……………………………………………………………………………………………………………………….. 
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